N °£2 5 .2021-HRI/DE.
GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regional de Ica

Resolucion Directoral

lca, OY de .Dscigomlane  del 2021

VISTO:

El Expediente Administrativo N° 21-019064-001, que contiene la solicitud presentado por
PEREIRA TELLO MARIA OLIVIA, Oficic N° 360-2021-GORE-ICA-DIRESA-HRI/DPLC, sobre de
Renovacién de Destaque;

CONSIDERANDO:

2)Que, el articulo 80° del Decreto Supremo N° 005-90, que aprueba el Reglamento de la Ley
de Bases de la Carrera Administrativa, establece que el destaque consiste en el
desplazamiento temporal de un servidor a otra entidad a pedido de esta debidamente
fundamentado, para desempenar funciones asignadas por la entidad de destino dentro
de su campo de competencia funcional. El servidor seguird percibiendo sus
remuneraciones en la entidad de origen.

; Que, el numeral 4.3.7 del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP "Desplazamiento
_' y 2lde Personal”, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 013-92-INAP-DNP, precisa que
«/ el destaque a solicitud de la Entidad, procede por necesidad del servicio, y debe estar
debidamente fundamentada con conocimiento del servidor y con una anticipacion no
menor de un mes, salvo que el destaque sea en el mismo lugar geografico, en cuyo caso
se le comunicara con no menos de cinco( 5) dias Utiles, y, asimismo sefala que debe ser
formalizada mediante Resolucidn del Titular de la Entidad de origen o funcionario
autorizado por delegacion.

Que, mediante el expediente N° 21-019064-001, que contiene la solicitud de Dofia PEREIRA
TELLO MARIA OLIVIA, con fecha del 11 de noviembre del 2021, solicita Renovar Destagque
por Unidad Familiar para continuar laborando en el Hospital Cayetano Heredia, a partir del
01 de enero al 31 de diciembre del 2022.

Que, mediante Oficio N° 360-2021-GORE-ICA-DIRESA-HRI/DPLC; de fecha 18 de noviembre
del 2021, la Jefa del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patoldégica del
. Hospital Regional de Ica, informa que dado el tiempo en que la Tec. Esp. V Maria Pereira

* \ Tello, tiene destacada en el Hospital Nacional Cayetano Heredia, su destaque debe
{ continuar durante el afio 2022, de la servidora PEREIRA TELLO MARIA OLIVIA, asimismo hace
de conocimiento que la Tec. Esp. Maria Pereira deberd hacer las gestiones necesarias para
gue se haga efectiva su reasignacion al Hospital Nacional Cayetanc Heredia.

Que, teniendo la opinién favorable de la dependencia de origen vy la dependencia de
destino, se sostiene que es procedente efectuar el desplazamiento bajo la modalidad de
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destaque de la servidora PEREIRA TELLO MARIA OLIVIA, a partir del 01 de enero al 31 de
diciembre del 2022.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector PUblico y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM; en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, lLey de Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS; y con la visacion de la Direccién General del Hospital Regional
de Ica, Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva Administracién, Jefe de la Oficina de
Recursos Humanos y Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RENOVAR EL DESTAQUE, a partir del 01 de Enero al 31 de Diciembre
del 2022 a la servidora PEREIRA TELLO MARIA OLIVIA, cargo Técnico Especializado en
Laboratorio Nivel V del Hospital Regional de Ica para continuar laborando en el HOSPITAL
CAYETANO HEREDIA, por las consideraciones expuestas en la presente resolucion -----—-—---

ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina de Personal de destino bajo responsabilidad remitird
mensualmente a la Oficina de Personal de Origen, los informes sobre asistencia, las
vacaciones que solicite asi como en forma semestral remitird la Evaluacion de Desempefio
y Conducta Laboral de la servidora PEREIRA TELLO MARIA OLIVIA.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a la interesada, al Departamento
de Enfermeria, a la Unidad de Remuneraciones y a la Unidad de Seleccién, Escalafén y
Legajos de la Oficina de Recursos Humanos para los fines pertinentes.

Registrese y Comuniquese,
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